
 
 
 

Projekt „Kompleksowa aktywizacja zawodowa osób bezrobotnych 

realizowana przez Miejski Urząd Pracy w Lublinie (II)" 

współfinansowany ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus (EFS+) 

w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027 Priorytet IX 

Zaspokajanie potrzeb rynku pracy, Działanie 9.1 Aktywizacja zawodowa – projekty 

PUP. 

 

Cel projektu: 

zwiększenie dostępu do zatrudnienia osób zarejestrowanych w Miejskim Urzędzie 

Pracy w Lublinie poprzez skuteczną aktywizację zawodową. 

 

Grupa docelowa: 

Projekt skierowany jest do grupy kwalifikującej się do otrzymania wsparcia zgodnie 

z zapisami SZOP programu FEL 2021-2027 oraz przyjętymi kryteriami wyboru. 

Uczestnikami projektu będą osoby zarejestrowane w MUP w Lublinie jako osoby 

bezrobotne, ze szczególnym uwzględnieniem osób znajdujących się w szczególnej 

sytuacji na rynku pracy – zgodnie z art. 49 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. 

o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2024 r. poz. 475, z późn. 

zm.), osoby należące do kategorii NEET, osoby odchodzące z rolnictwa i osoby, 

którym udzielono ochrony czasowej w związku z wojną w Ukrainie. 

 

Realizowane wsparcie: 

W ramach projektu realizowane są usługi i instrumenty rynku pracy zgodnie z ustawą 

z dnia  20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy 

(Dz. U. z 2024 r. poz. 475, z późn. zm.), takie jak: 

• opracowanie Indywidualnego Planu Działania, 

• poradnictwo zawodowe, 

• pośrednictwo pracy, 

• szkolenia, 

• staże, 

• jednorazowe środki na podjęcie działalności gospodarczej, 

• wyposażenie/doposażenie stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego, 

• bon na zasiedlenie, 

• prace interwencyjne. 

 



 
 

Planowane efekty: 

W ramach realizacji projektu dla 831 osób zostanie opracowany Indywidualny Plan 

Działania, 831 osób otrzyma wsparcie w postaci poradnictwa zawodowego, 516 osób 

otrzyma wsparcie w postaci pośrednictwa pracy, 455 osób skierowanych zostanie 

na staż trwający od 3 do 6 m-cy, 160 osób zostanie skierowanych na szkolenia 

organizowane w trybie indywidualnym lub grupowym dostosowane 

do zdiagnozowanych potrzeb i potencjału uczestników projektu zgodnie z określoną 

w Indywidualnym Planie Działania ścieżką oraz potrzebami rynku pracy, 106 osób 

otrzyma jednorazowe środki na podjęcie działalności gospodarczej, 44 osoby 

zostaną skierowane na wyposażenie/doposażenie stanowiska pracy, 49 osób 

w wieku 18-29 lat otrzyma bon na zasiedlenie, wsparcie w ramach prac 

interwencyjnych otrzyma 17 osób. 

 

Rezultatem projektu będzie podjęcie zatrudnienia przez co najmniej 250 osób 

zarejestrowanych w Miejskim Urzędzie Pracy w Lublinie. 

Okres realizacji: 01.01.2024 r. - 30.06.2025 r. 

Wartość projektu: 12 123 949,70 zł. 

Wysokość wkładu z Funduszy Europejskich: 10 305 357,24 zł. 

 

Rekrutację do projektu prowadzą pośrednicy pracy i doradcy zawodowi wśród osób 

zarejestrowanych w Urzędzie oraz zgłaszających się w celu aktywizacji zawodowej. 

Osoby zainteresowane uczestnictwem w projekcie zapraszamy do kontaktu 

z Miejskim Urzędem Pracy w Lublinie, tel. kontaktowy (81) 466-52-52, email: 

mup@mup.lublin.pl 

 

 

 

 

 

 

 

 


