MIEJSKI OSRODEK POMOCY RODZINIE

ul. Grodzka 7, 20-112 Lublin
tel. 081 53-50-700, 53-60-700, fax. 081 53-50-728, 53-60-728
www.mopr.lublin.pl. e-mail: centrum(@mopr.lublin.pl

POROZUMIENIE O WSPOLPRACY
zawarte w Lublinie w dniu ..g.?.ﬂil'fﬂ‘”'f: L8 r
pomigdzy:

Miejskim Osrodkiem Pomocy Rodzinie w Lublinie reprezentowanym przez :
Pana Antoniego Rudnika — Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Lublinie, zwanym
dalej MOPR

da

Miejskim Urzedem Pracy w Lublinie, reprezentowanym przez Pana Jozefa Prokopiuka -
Zastgpee Dyrektora Miejskiego Urzedu Pracy w Lublinie, zwanym dalej MUP

§ 1

Porozumienie zostaje zawarte w celu wspolpracy przy realizacji projektu systemowego ,,Czlowiek
inwestycja w spoleczenstwo” w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki, Priorytet VII
Promocja integracji spolecznej, Dzialanie 7.1 Rozwdj i upowszechnianie aktywnej integracji,
Poddzialanie 7.1.2 Rozwoj i upowszechnianie aktywnej integracji przez powiatowe centra pomocy
rodzinie realizowanego przez Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Lublinie

§2

MOPR zobowigzuje si¢ do:

1) przekazywania informacji dotyczacej realizowanego projektu.

2) przekazywania informacji w formie pisemnej o udziale w szkoleniu osoby bezrobotnej w
terminie 7 dni przed dniem rozpoczecia szkolenia zgodnie z art. 41 pkt. 11 Ustawy o
promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,

3) wydania dokumentu potwierdzajacego udziat osoby bezrobotnej w szkoleniu:

4) przekazywanie informacji o przerwaniu lub zakonczeniu udziatu w projekcie w terminie
7 dni od dnia zaistnienia okolicznosci drogg elektroniczng na adres e-mail:
mup(@mup.lublin.pl

§3

Miejski Urzad Pracy w Lublinie zobowiazuje si¢ do:
1) dostarczenia planu szkolen na rok nastepny organizowanych dla bezrobotnych i innych
uprawnionych o0s6b, w tym o0sob niepetnosprawnych, poszukujgcych pracy
nieposiadajacych zatrudnienia
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2) wyznaczania osobom bezrobotnym obowigzkowych wizyt w MUP w Lublinie
w terminie nie dluzszym niz 3 miesiace zgodnie z Rozporzqdzeniem z dnia 02.03.2007r.
w sprawie standardow ustug rynku pracy w celu potwierdzenia gotowosci do podjgcia
pracy oraz sprawdzenia ofert pracy;

3) objecie 0sob bezrobotnych pozostaltymi uslugami i instrumentami rynku pracy
wynikajacymi z art.35 oraz art. 44 Ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy po zakonczeniu badz przerwaniu udziatu w szkoleniu;

4) objecia ustugami poradnictwa zawodowego i informacjg zawodowa 0s6b bezrobotnych
zarejestrowanych w Miejskim Urzedzie Pracy w Lublinie potencjalnie wytypowanych
przez MOPR jako kandydatow przystgpujacych do realizacji projektu w roku
nastgpnym;

5) promocji projektu, w tym umieszczenia Informacji na stronie internetowej
www.mup.lublin.pl.

§4
. MOPR wskazuje do wspolpracy z MUP w Lublinie pracownikow realizujacych projekt
systemowy p. Zofi¢ Rosolowska Kierownika Zespotu Projektowego, zamiennie: p. Agnieszke
Radajewska — starszy inspektor.

2. Miejski Urzad Pracy w Lublinie wskazuje do wspotpracy p. Leszka Skorupskiego Kierownika
Referatu Oferowania Pracy, zamiennie: p. Elzbiete Chomik — Posrednik Pracy I stopnia.

§5

Kazda zmiana warunkéw Porozumienia lub jego uzupelnienie wymaga zachowania formy pisemnej
pod rygorem niewaznosci.

§6
Porozumienie zostaje zawarte na okres od 01.09.2008r. do 31.12.2009r.
§7

Porozumienie
ze stron.

sporzadzono w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla kazde)

DYREKTOR
MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY RODZINIE

w Lublinie .
mgr Antoni Rudnik
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