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; Antoni Rudnik
il Dyrektor
Miejskiego Osrodka
Pomocy Rodzinie

w Lublinie

W odpowiedzi na pismo znak: MOPR.DAS.XXIV/5011/3/09 w sprawie zajecia
stanowiska dotyczacego stosowania instrumentow aktywnej integracji w trakcie realizacji
projektu systemowego pt ,,Czlowiek inwestycja w spoleczenstwo” uprzejmie wyjasniam, ze
kwestie te omowione sg w ,,Zasadach przygotowywania i realizacji projektow systemowych
o$rodkéw pomocy spotecznej, powiatowych centréw w pomocy rodzinie oraz regionalnego
o$rodka polityki spotecznej w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki na lata 2007
-2013”.

Zgodnie z trescia powolanych wyzej zasad w ramach aktywnej integracji istnieje
konieczno$¢ zastosowania co najmniej trzech instrumentéw aktywnej integracji wobec kazdej
osoby w projekcie. Obowigzek ten dotyczy réwniez osob kontynuujacych udzial w projekcie
w kolejnym roku. Zasady wskazuja cztery grupy instrumentow aktywizacji: zawodowa,
edukacyjna, zdrowotng i spoteczna. Tre$¢ zapiséw nie nakazuje wprost stosowania po jednym
z kazdej grupy instrumentow. Nie ogranicza tez stosowania kilku instrumentow
z jednej grupy.

Doboru instrumentow dokonuje pracownik socjalny lub inna osoba realizujaca projekt
w ramach tzw.,,Sciezki integracji” okreslonej dla danego beneficjenta w ramach kontraktu
socjalnego, programu aktywnosci lokalnej lub programu wsparcia osob niepetnosprawnych.
[stotne jest, aby dobor instrumentéw uwzglednial indywidualne predyspozycje oraz
mozliwosci beneficjenta, a koszt instrumentéw aktywnej integracji byl zaplanowany zgodnie
z poziomem cen obowigzujacym na lokalnym rynku.
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